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Obowiazek informacyjny w procesie rekrutacji

Pragniemy poinformowad, iz Administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych
jest firma BOGUCKI FOLIE spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig, spotka komandytowa, z

siedzibg w Jatne 35, 05-430 Celestynow.
Ponadto informujemy, ze:

e Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez firme BOGUCKI FOLIE spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscia, spotka komandytowa w celu przeprowadzenia i
rozstrzygniecia procesu rekrutacji na wyzej wymienione stanowisko, na podstawie
wyrazonej przez Panstwa zgody (tj. art. 6 ust. 1 ogdélnego rozporzadzenia o ochronie
danych), w tym beda udostepniane potencjalnemu kierownikowi dziatu, stanowiska na
ktére aplikuje,

e Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane do 12 miesiecy od rozstrzygniecia i
zakonczenia procesu rekrutacji,

e przystuguje Pani/Panu prawo do zadania dostepu do danych osobowych dotyczgcych
Pani/Pana osoby, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze
prawo do przenoszenia danych,

e ponadto, przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym
momencie,

e Przystuguje Panstwu rowniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu ds.
Ochrony DanychOsobowych, w przypadku gdy uznaja Panstwo, iz przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia,

e Ponadto Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie

Pani/Pan skontaktowac poprzez e-mail rodo@bogucki-folie.pl lub pisemnie na adres:
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Jatne 35, 05-430 Celestynow. Z inspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowac
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych,

e podanie danych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy oraz pézniejszych aktow wykonawczych jest dobrowolne ale konieczne do
przeprowadzenia rekrutacji. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne
i wymaga Pani/Pana wyraznej oddzielnej zgody,

e decyzje dotyczace przeprowadzenia oraz rozstrzygniecia procesu rekrutacji nie beda
podejmowane w sposodb zautomatyzowany, a brak dodatkowych informacji nie wptynie

na przebieg rekrutacji.



